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（１） 事例調査
• 国内外の防災に係る人的ネットワーク構築・活用事例

• その他、人的ネットワーク構築・活用事例

（２） 人的ネットワーク構築のねらいの検討
• ニーズ （平常時・災害時の課題等）

• 人的ネットワークの活用場面 （平常時・災害時、研修との連動）
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① 人的ネットワーク構築のねらい

② 人的ネットワーク形成、蓄積・活用の仕組み
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企画
検討会

人的ネットワーク形成・蓄積・活用の実施

継続的な仕組みの強化・改善

（１） 人的ネットワーク形成の仕組みの検討
• 定期的な交流の機会づくり （研修内交流、災害対応カンファレンス等）

• 情報交換・相談の場づくり （メーリングリスト・ソーシャルネットワーキン
グサービス等の整備・活用）

• 交流活性化のための支援体制

（２） 人的資源を蓄積・活用する仕組みの検討
• 人材登録

• 平時・災害時における人的資源の活用

• 管理体制
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